
FACULTAD DE ENFERMERÍA 
FENOB Y OBSTETRICIA - UNA 

DIRECCIÔN DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

RESOLUCIÓN N°: 1253/2023 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO, CAPACITACIÓN Y EVALUACIÓN 

CÓD. 

4033 

A CONCURSO ABREVIADO PUBLICO Y ABIERTO DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES 
PARA SELECCIÓN DE PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA 

4031 

LiC. LIZA ANDREA sOTTO DE BARRIOs 
Vocal de la Comisión 

DEPENDENCIA SOLICITANTE: CARRERA DE OBSTETRICIA, CASA CENTRAL 
CARGO: PROFESOR 

Lic. FÁTIMA ZARATE DELVALLE 
Veedor 

RESULTADO 

Visión, La Facultad de Enfermeria y Obstetricia (FENOB- UNA), se consolida como 

N° 687/2023 

en la eduCación superior con excelencia educativa, humana, ética e inclusiva 
acorde con las necesidados y demanda de la sociedad impulsando el desarrollo 

sOstenible, vinculada con instituciones nacionales e internacionales. 

PRIMER LLAMAD0 

Iide 

PUNTAJE 

No reúne el perfil 
requerido 

100 

Mision: Formar profesionales competentes de Enfermerla y Obstetricia, innovadores, elcos y lideres 
comprometidos con el bienestar de la sociedad, la promoción de la cutura a través de la educación de 
calidad, la investigación y la extensión a fin de contnibuir al mejoramiento de la calidad de vida 

RESULTADO 

NO ELEGIBLE 

ADJUDICADO 

PrÍf. Liç DAVID VALENZUELA ESQUIVEL 
Presidente de la Comisión 

Lic. PAOLA VIVIANA CABALLERO MONGELOS 
Setretaria de la Comisión 
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